Instrucciones para la Elaboracion de

una Infografl'a: Comunicacion Inicial en la
Auditoria (ISO 19011:2018)

\

4 Objetivo del Ejercicio )

Crear una infografia que sintetice visualmente los elementos
clave de la Comunicacion Inicial en la Auditoria, segun el
apartado 4.3 de la norma ISO 19011:2018.

\{ J

Tematica a Desarrollar
La infografia debe integrar 4 componentes principales:

Notificacion Logisticay Reunién de Simulacion
al Auditado Recursos Apertura de Reunioén

(4.3.) %) (4.3.3) (4.3.4)

1. 2. 3. 4.




1. Encabezado Principal 2. Seccion 1: Notificacion al
Auditado

e Titulo: "Comunicacién =
Inicial en la Auditoria - ISO ‘@’ ¢ Contenido minimo:
19011:2018" M e Elementos clave de la

e Incluir logo institucional o notificacion formal.
normativo (ej: 1ISO). e Ejemplo breve de redaccion.

e Checklist de verificacion.

3. Secciodn 2: Logisticay 4. Seccion 3: Reunién de
Recursos Apertura

——=| ® Contenido minimo: e Contenido minimo:
[x]x]x]o] . L. P
e | ista de recursos criticos. e Agenda tipica (5 puntos clave).
— ® Diagrama de flujo de ® ineamientos de conducta.
,l preparacion. e Duracion estimada.
| w—— e

® Tabla de responsables.

5. Seccidn 4: Simulacion 6. Pie de Infografia

Practica

A e Contenido minimo: ¢ Incluir: "Basado en ISO 19011:2018
S - Apartado 4.3"

~y e Guion basico de reunion.
® Roles participantes.
e Ejemplo de caso aplicado.

® Espacio para hombres de los
integrantes del equipo.

Requisitos Técnicos

N N N N
Digital (usar 2 fuentes
Canva, 1 pagina Maximo 4 mMaximo
Piktochart o o diapositiva. colores base. (1 para titulos,

PowerPoint). 1 para cuerpo).



Criterio Ponderacién Descripcion

Inclusion precisa de

::lcc,)rr‘rt::tli?/ g 40% los 4 componentes
del apartado 4.3
Claridad Uso efectivo de
Visual 30% iconos, colores y
jerarquia visual
. . Originalidad en disefio
Creatividad 20% y ejemplos
Estructura 10% Secuencia coherente
Légica ° de la informacion

Ejemplo de Elementos Visuales

e Notificaciéon: Imagen de documento formal
con sellos.

e Logistica: Cronograma visual con hitos clave.

e Reunioén: Diagrama de flujo de la agenda.

¢ Simulacioén: Vifietas con didlogo ejemplo.

Tiempo Estimado

e Diseno: 60-90 minutos
e Revision: 20 minutos

Entregables

Archivo en formato PDF o imagen (JPG/PNG).
Breve explicacion escrita (max. 200 palabras)
de las decisiones de diseno.

—




Rubrica de Evaluacion para Infografia:
Comunicacion Inicial en la Auditoria

Puntaje Total: 10 Puntos

Criterio a Evaluar

(2 pts c/u)

Sobresaliente
(2 pts)

Satisfactorio
(1.5 pts)

1. Contenido
Normativo

2. Claridad y
Organizacion
Visual

3. Uso de
Elementos
Graficos

Incluye de
forma claray
precisa los 4
componentes
principales
(Notificacion,
Logistica,
Reunidn,
Simulacién).

La informacion
tiene una
secuencia
|6gica y es muy
facil de seguir.
El disefio es
limpioy
ordenado.

Utiliza iconos,
imagenesy
colores de
forma efectivay
coherente para
reforzar el
mensaje y
hacerlo
atractivo.

Incluye los 4
componentes,
pero uno de
ellos no estd
suficientemente
desarrollado o
es impreciso.

La informacion
es clara, pero la
organizacion
podria ser mas
intuitiva. El
disefno es
aceptable.

Usa elementos
graficos, pero su
eleccidon o
aplicacion no es
del todo
coherente o
efectiva.

En Desarrollo Puntos
(1 pt)

Faltan uno o /2
mas

componentes, o
la informacion
es incorrecta o
confusa.

La infografia es /2
confusa,

desordenada o

la secuencia de
informacion no

es logica.

El uso de /2
elementos

graficos es

€sCcaso,

inapropiado o

no contribuye a

la comprension.



Criterio a Evaluar
(2 pts c/u)

4. Creatividad
y Originalidad

5.
Profesionalismo
y Cumplimiento

Sobresaliente
(2 pts)

El disefio es
dnico,
memorable y
presenta la
informacion de
una manera
frescay
novedosa.

Sigue todos los
requisitos
técnicos
(formatos,
fuentes,
colores) y no
tiene errores
ortograficos.

Satisfactorio
(1.5 pts)

El disefio es
funcional y
atractivo, pero
se basa en
plantillas o ideas
convencionales.

Sigue la
mayoria de los
reqguisitos, pero
tiene 1-2
detalles
menores (ej:
error
ortografico).

En Desarrollo
(1 pt)

El disefio es /2
basico, carece

de originalidad y

no logra captar

la atencion.

No sigue varios 2
requisitos

técnicos y/o

tiene multiples

errores de forma

u ortografia.

Puntos



